МИНИСТЕРСТВО РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ПО ДЕЛАМ ГРАЖДАНСКОЙ ОБОРОНЫ,
ЧРЕЗВЫЧАЙНЫМ СИТУАЦИЯМ И ЛИКВИДАЦИИ ПОСЛЕДСТВИЙ
СТИХИЙНЫХ БЕДСТВИЙ
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ПРИКАЗ

	06.07.2017
	Москва
	№ 285




Об утверждении примерной формы контракта о прохождении службы в федеральной противопожарной службе Государственной противопожарной службы


В соответствии с частью 8 статьи 23 Федерального закона от 23 мая 2016 г. № 141-ФЗ «О службе в федеральной противопожарной службе Государственной противопожарной службы и внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации»[footnoteRef:1] приказываю: [1:  Собрание законодательства Российской Федерации, 2016, № 22, ст. 3089.] 

1. Утвердить прилагаемую Примерную форму контракта о прохождении службы в федеральной противопожарной службе Государственной противопожарной службы.
2. Признать утратившим силу приказ МЧС России от 30.06.2008 № 351 «О порядке и условиях заключения контракта о службе в Государственной противопожарной службе Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий»[footnoteRef:2] (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 16 июля 2008 г., регистрационный № 11995). [2:  Российская газета, 208, № 155] 
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Министр											 В.А. Пучков


Утвержден
приказ МЧС России
от 06.07.2017 № 285

ПРИМЕРНАЯ ФОРМА
контракта о прохождении службы в федеральной противопожарной службе Государственной противопожарной службы

____________________________				«____» ______________ 20__ г.
(место заключения)

________________________________________________________________________
(должностное лицо, наделенное Министром Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий полномочиями нанимателя от имени Российской Федерации)
________________________________________________________________________
(специальное звание, фамилия, имя, отчество (при наличии) должность)
и гражданин Российской Федерации (сотрудник федеральной противопожарной службы Государственной противопожарной службы) (далее – гражданин (сотрудник)
________________________________________________________________________________________________________________________________________________,
(специальное звание, фамилия, имя, отчество (при наличии), должность)
руководствуясь Федеральным законом от 23 мая 2016 г. № 141-ФЗ «О службе в федеральной противопожарной службе Государственной противопожарной службы и внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» (далее – Федеральный закон от 23 мая 2016 г. № 141-ФЗ), иными нормативными правовыми актами, регламентирующими порядок и условия прохождения службы в федеральной противопожарной службе Государственной противопожарной службы (далее – федеральная противопожарная служба), заключили настоящий контракт о прохождении службы в федеральной противопожарной службе (далее – контракт) о нижеследующем:
1. По настоящему контракту гражданин (сотрудник) берет на себя обязательства, связанные с прохождением службы в федеральной противопожарной службе, а ________________________________________________________________
(должностное лицо, наделенное Министром Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий полномочиями нанимателя от имени Российской Федерации)
обязуется обеспечить гражданину (сотруднику) прохождение службы в федеральной противопожарной службе в соответствии с Федеральным законом от 23 мая 2016 г. № 141-ФЗ.
2. Гражданин (сотрудник) обязуется выполнять обязанности по должности
________________________________________________________________________.
(наименование должности, подразделения)
3. Контракт заключается на срок _______________________________________
(неопределенный /определенный (указать продолжительность)
________________________________________________________________________
с указанием обстоятельств (причин), послуживших основанием для заключения срочного контракта в соответствии с частью 5 статьи 22 Федерального закона от 23 мая 2016 г. № 141-ФЗ)
4. Гражданин (сотрудник) _____________________________________________
(фамилия, инициалы гражданина (сотрудника)
обязуется:
4.1. Быть верным Присяге сотрудника федеральной противопожарной службы.
4.2. Выполнять служебные обязанности в соответствии с должностным регламентом (должностной инструкцией).
В период нахождения в распоряжении руководителя (начальника) до назначения на другую должность в федеральной противопожарной службе либо до даты увольнения со службы выполнять служебные обязанности по ранее занимаемой должности либо поручения руководителя (начальника)[footnoteRef:3] утвержденные правовым актом. [3:  Ст. 36 Федерального закона от 23.05.2016 № 141-ФЗ «О службе в федеральной противопожарной службе Государственной противопожарной службы и внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации (Собрание законодательства Российской Федерации. 2016. № 22, ст. 3089).] 

4.3. Выполнять приказы и распоряжения руководителей (начальников), отданные в установленном порядке и не противоречащие законодательным и иным нормативным правовым актам Российской Федерации.
4.4. [bookmark: _GoBack]Соблюдать требования к служебному поведению, служебную дисциплину, ограничения и запреты, связанные со службой в федеральной противопожарной службе, внутренний служебный распорядок Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий (далее – МЧС России), территориальных органов МЧС России, учреждениях и организациях МЧС России, порядок несения службы (дежурства).
4.5. Сообщать непосредственному руководителю (начальнику) в возможно кратчайшие сроки о происшествиях, наступлении временной нетрудоспособности, возбуждении в отношении его уголовного дела (осуществлении уголовного преследования) и иных обстоятельствах, исключающих возможность выполнения сотрудником служебных обязанностей.
4.6. Представлять персональные данные, необходимые для прохождения службы в федеральной противопожарной службе, в порядке, установленном законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.
4.7. Сообщать в течение 5 (пяти) рабочих дней рапортом в соответствующее кадровое подразделение обо всех изменениях в семейном положении, составе семьи, изменении места жительства (места проживания).
4.8. Возместить МЧС России стоимость выданных предметов вещевого имущества личного пользования с учетом сроков носки в случаях, предусмотренных частью 3 статьи 70 Федерального закона от 23 мая 2016 г. № 141-ФЗ.
4.9. Возместить МЧС России в случаях, установленных пунктом 5 части 3 статьи 23 Федерального закона от 23 мая 2016 г. № 141-ФЗ, затраты на его обучение.
4.10. Уведомлять в порядке, установленном законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции, о каждом случае обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционного правонарушения.
4.11. Не разглашать сведения, составляющие государственную и иную охраняемую законом тайну, конфиденциальную информацию (служебную тайну).
4.12. ______________________________________________________________
(иные условия, не ухудшающие положение сотрудника, обучающегося по очной форме обучения, по сравнению с положением, установленным Федеральным законом от 23 мая 2016 г. № 141-ФЗ)
5. _________________________________________________________________
(должностное лицо, наделенное Министром Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий полномочиями нанимателя от имени Российской Федерации)
имеет права, предусмотренные Федеральным законом от 23 мая 2016 г. № 141-ФЗ, законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.
6. _________________________________________________________________
(должностное лицо, наделенное Министром Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий полномочиями нанимателя от имени Российской Федерации)
обязуется обеспечить:
6.1. Условия, необходимые для выполнения сотрудником служебных обязанностей и профессионального развития.
6.2. Своевременную и в полном объеме выплату денежного довольствия и предоставление социальных гарантий сотруднику и членам его семьи в соответствии с Федеральным законом от 30 декабря 2012 г. № 283-ФЗ «О социальных гарантиях сотрудникам некоторых федеральных органов исполнительной власти и внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации»[footnoteRef:4]. [4:  Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, № 53, ч. 1, ст. 7608; 2013, № 27, ст. 3477, № 49, ч. 7, ст. 6351; 2014, № 26 ч. 1, ст. 3403, № 45, ст. 6152; 2015, № 14, ст. 2008, № 24, ст. 3546; 2016, № 18, ст. 2501, № 27, ч. 2, ст. 4238.] 

6.3. Получение гражданином (сотрудником) профессионального образования по профессии, специальности или направлению подготовки, необходимым для замещения соответствующей должности в федеральной противопожарной службе.
6.4. Не привлечение курсанта (слушателя) образовательной организации высшего образования МЧС России, не достигшего возраста 18 лет, к выполнению задач, связанных с угрозой для его жизни или здоровья.
6.5. _______________________________________________________________
(возможные другие обязательства по служебным и социально-бытовым вопросам)
7. Дополнительные условия (заполняются в отношении гражданина, поступающего в образовательную организацию МЧС России для обучения по очной форме):
7.1. Заключить контракт о службе в федеральной противопожарной службе по окончании обучения в образовательной организации высшего образования или научной организации МЧС России, если обучение осуществлялось за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета на периоды, установленные пунктом 3 части 3 статьи 23 Федерального закона от 23 мая 2016 г. № 141-ФЗ.
7.2. Уровень высшего образования	____________________________________.
(бакалавриат, магистратура)
7.3. Условия прохождения практики в МЧС России ______________________
________________________________________________________________________.
7.4. Размер средств федерального бюджета, затрачиваемых на весь период обучения________________________________________________________________.
7.5. Иные дополнительные условия____________________________________.
(период стажировки, испытательный срок)
8. Гражданин (сотрудник) согласен с возможностью перевода в порядке ротации на иную равнозначную должность, в том числе в другую местность, в порядке и на условиях, установленных Федеральным законом от 23 мая 2016 г. № 141-ФЗ.
9. Ответственность сторон контракта за неисполнение или ненадлежащее выполнение служебных обязанностей и взятых на себя обязательств по настоящему контракту, в том числе при нахождении в распоряжении руководителя (начальника), наступает в соответствии с законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.
10. Условия контракта могут быть изменены, за исключением случаев, предусмотренных частью 1 статьи 35 Федерального закона от 23 мая 2016 г. № 141-ФЗ. Изменения и дополнения, вносимые в настоящий контракт, оформляются в виде письменных дополнительных соглашений, которые являются неотъемлемой частью настоящего контракта.
11. Перезаключение (пролонгация) контракта осуществляется в соответствии со статьей 22 Федерального закона от 23 мая 2016 г. № 141-ФЗ.
12. Настоящий контракт может быть прекращен или расторгнут в соответствии со статьей 83 Федерального закона от 23 мая 2016 г. № 141-ФЗ.
13. Контракт заключается в письменной форме в двух экземплярах, каждый из которых подписывается сторонами контракта. Один экземпляр контракта передается сотруднику федеральной противопожарной службы, другой хранится в его личном деле в соответствии с Федеральным законом от 23 мая 2016 г. № 141-ФЗ.
14. Стороны контракта:
___________________/____________/		___________________/____________/
	(фамилия, имя, отчество (при наличии) гражданина (сотрудника), подпись)
	(должностное лицо, наделенное Министром Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий полномочиями нанимателя от имени Российской Федерации с указанием должности, специального звания, фамилии, инициалов, подпись)


М.П.
Дата рождения _____________________________________
Паспортные данные: ________________________________
Серия ____________ №	 _____________________________
Кем и когда выдан __________________________________
ИНН _____________________________________________
Адрес регистрации/адрес фактического проживания _____
__________________________________________________

Телефон __________________________________________



15. Я,	 ______________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество (при наличии) законного представителя, год рождения, паспортные данные)
даю согласие моему(-ей) ___________________________________________________
(степень родства, фамилия, имя, отчество (при наличии) гражданина)
на заключение настоящего контракта.
________________________/____________/
(фамилия, инициалы законного представителя, подпись)

Настоящий контракт вступает в силу ___________________________________,
(дата)
приказ ____________________________________________ от ____________ № ____
(должностное лицо, наделенное Министром Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий полномочиями нанимателя от имени Российской Федерации)

Экземпляр контракта получил(а):

«____» _______________20___ г. 						_________________
(подпись)
 (
(подпись)
(фамилия, имя
.
 
о
тчество)
)
 (
(подпись)
(фамилия, имя
.
 
о
тчество)
)
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