МИНИСТЕРСТВО РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ПО ДЕЛАМ ГРАЖДАНСКОЙ
ОБОРОНЫ, ЧРЕЗВЫЧАЙНЫМ СИТУАЦИЯМ И ЛИКВИДАЦИИ
ПОСЛЕДСТВИЙ СТИХИЙНЫХ БЕДСТВИЙ

ПРИКАЗ
от 16 ноября 2017 года № 525

ОБ УСТАНОВЛЕНИИ ПРЕДЕЛЬНОГО УРОВНЯ СООТНОШЕНИЯ СРЕДНЕМЕСЯЧНОЙ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ РУКОВОДИТЕЛЯ, ЕГО ЗАМЕСТИТЕЛЕЙ И ГЛАВНОГО БУХГАЛТЕРА ФЕДЕРАЛЬНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО УНИТАРНОГО ПРЕДПРИЯТИЯ «ВОЕНИЗИРОВАННАЯ ГОРНОСПАСАТЕЛЬНАЯ ЧАСТЬ», НАХОДЯЩЕГОСЯ В ВЕДЕНИИ МИНИСТЕРСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ПО ДЕЛАМ ГРАЖДАНСКОЙ ОБОРОНЫ, ЧРЕЗВЫЧАЙНЫМ СИТУАЦИЯМ И ЛИКВИДАЦИИ ПОСЛЕДСТВИЙ СТИХИЙНЫХ БЕДСТВИЙ, И СРЕДНЕМЕСЯЧНОЙ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ РАБОТНИКОВ ЭТОГО ПРЕДПРИЯТИЯ (БЕЗ УЧЕТА ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ РУКОВОДИТЕЛЯ, ЗАМЕСТИТЕЛЕЙ РУКОВОДИТЕЛЯ, ГЛАВНОГО БУХГАЛТЕРА)

[bookmark: _GoBack]В соответствии с частью третьей статьи 145, статьей 349.5 Трудового кодекса Российской Федерации[footnoteRef:1], абзацем третьим пункта 6 Положения об условиях оплаты труда руководителей федеральных государственных унитарных предприятий, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 2 января 2015 г. № 2[footnoteRef:2], и Перечнем федеральных государственных унитарных предприятий, в которых условия оплаты труда руководителей, заместителей руководителей, главных бухгалтеров могут быть установлены без учета предельного уровня соотношения размеров среднемесячной заработной платы руководителей, заместителей руководителей, главных бухгалтеров федеральных государственных унитарных предприятий и среднемесячной заработной платы работников этих предприятий, утвержденным распоряжением Правительства Российской Федерации от 12 декабря 2015 г. № 2555-р[footnoteRef:3], приказываю: [1:  Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 1, ст. 3; 2017, № 49, ст. 7331.]  [2:  Собрание законодательства Российской Федерации, 2015, № 2, ст. 515; 2016, № 51, ст. 7391; 2017, № 47, ст. 6985.]  [3:  Собрание законодательства Российской Федерации, 2015, № 52, ст. 7632; 2016, № 51, ст. 7434, ст. 7391; 2017, № 12, ст. 1753, № 25, ст. 3713, № 41, ст. 5991, № 41, ст. 5991.] 


1. Установить предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителя федерального государственного унитарного предприятия «Военизированная горноспасательная часть» (далее - предприятие), находящегося в ведении Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий, и среднемесячной заработной платы работников этого предприятия (без учета заработной платы генерального директора предприятия, его заместителей, главного бухгалтера) в кратности 13,4.
2. Установить предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы заместителей руководителя предприятия, главного бухгалтера и среднемесячной заработной платы работников этого предприятия (без учета заработной платы генерального директора предприятия, его заместителей, главного бухгалтера) в кратности 8,4.
3. Поручить руководителю предприятия размещение информации о рассчитываемой за календарный год среднемесячной заработной плате генерального директора предприятия, его заместителей и главного бухгалтера на официальном сайте предприятия в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» www.фгупвгсч.рф.
4. Признать утратившим силу приказ МЧС России от 02.03.2016 № 100 «Об установлении предельного уровня соотношения средней заработной платы руководителя, заместителей руководителя и главного бухгалтера федерального государственного унитарного предприятия «Военизированная горноспасательная часть», находящегося в ведении Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий, и средней заработной платы работников списочного состава этого предприятия» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 31 марта 2016 г., регистрационный № 41624).

Министр
В.А. ПУЧКОВ
