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      УТВЕРЖДАЮ
    Начальник Главного управления
    МЧС России по _______ области
    полковник внутренней службы
                           В.В. Петров
            «___» _______________ 2019 г.









ДОЛЖНОСТНОЙ РЕГЛАМЕНТ 
(ДОЛЖНОСТНАЯ ИНСТРУКЦИЯ)

капитана пожарного корабля федеральной противопожарной службы федерального государственного казенного учреждения
«1 отряд федеральной противопожарной службы по _______ области»
(наименование должности)



СОГЛАСОВАНО

Начальник управления организации пожаротушения и проведения аварийно-спасательных работ Главного управления МЧС России по _______ области
полковник внутренней службы
Е.М. Сидоров

Старший юрисконсульт 
юридического отделения 
Главного управления МЧС России по _______ области
майор внутренней службы
В.В. Иванов

I. Общие положения

1. Настоящим должностным регламентом руководствуется в своей работе капитан пожарного корабля федеральной противопожарной службы федерального государственного казенного учреждения «1 отряд федеральной противопожарной службы по _______ области» (далее – пожарный корабль ФПС).
2. [bookmark: _GoBack]Капитан пожарного корабля ФПС непосредственно подчиняется начальнику отряда федерального государственного казенного учреждения «1 отряд ФПС по _______ области», его заместителям. 
3. Капитан пожарного корабля ФПС назначается и освобождается от должности приказом начальника Главного управления МЧС России по _______ области.
4. В отсутствие капитана пожарного корабля ФПС его обязанности исполняет старший моторист пожарного корабля ФПС.
5. Сотруднику устанавливается 40 часовая рабочая неделя с детализацией регламента служебного времени установленным приказом учреждения.
6. В своей деятельности капитан пожарного корабля ФПС руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральным и областным законодательством, приказами, директивами, распоряжениями МЧС России, СРЦ МЧС России, Главного управления МЧС России по _______ области, федерального государственного казенного учреждения «1 отряд федеральной противопожарной службы по _______ области», уставом отряда, положением о пожарно-спасательной части и настоящим должностным регламентом.  

II. Квалификационные требования

7. Образование: не ниже среднего профессионального, соответствующего направлению деятельности.
8. Стаж службы в федеральной противопожарной службе или стаж (опыт) работы по специальности: наличие стажа службы в федеральной противопожарной службе не менее 2 лет или стажа (опыта) работы по специальности не менее 2 лет.
9. Профессиональные знания: Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, международных договоров Российской Федерации, указов и распоряжений Президента Российской Федерации, постановлений и распоряжений Правительства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов, необходимых для выполнения служебных обязанностей; структуры и полномочий органов государственной власти; законодательства о службе в федеральной противопожарной службе, о государственной гражданской службе Российской Федерации, о пожарной безопасности; порядка работы со сведениями, составляющими государственную или иную охраняемую законодательством Российской Федерации тайну; служебного распорядка МЧС России, его территориального органа, подразделения или организации; правил и норм охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности.
10. Профессиональные навыки: в установленной сфере деятельности, позволяющие выполнять должностные обязанности с учетом задач и функций, возложенных на МЧС России, его территориальные органы, подразделения и организации; эффективного руководства подразделениями, учреждениями и подчиненными должностными лицами; постановки задач и организации их выполнения; оперативного принятия и реализации управленческих решений; обеспечения контроля за исполнением поручений; осуществления подбора кадров и организации воспитательной работы с подчиненными; своевременного выявления и разрешения ситуаций, приводящих к конфликту интересов; анализа прогнозирования и планирования работы; ведения деловых переговоров и публичного выступления; стимулирования достижения результатов; взаимодействия с представителями органов государственной власти и организаций; подготовки проектов нормативных правовых актов и служебных документов; уверенного пользования компьютерной техникой и оргтехникой.
11. Требования к уровню физической подготовки установлены в соответствии с разделом I приложения № 2 к приказу МЧС России от 01.12.2016 № 653 «О квалификационных требованиях к должностям в федеральной противопожарной службе Государственной противопожарной службы».

III. Основные задачи

12. Организация и осуществление профилактики пожаров.
13. [bookmark: dst257]Спасение людей и имущества при проведении боевых действий по тушению пожаров, оказание первой помощи, проведение АСР.
14. [bookmark: dst27]Организация и осуществление боевых действий по тушению пожаров.

IV. Права

15. Пользуется правами в пределах своей компетенции по занимаемой должности в соответствии со статьей 11 Федерального закона от 23.05.2016 № 141-ФЗ «О службе в федеральной противопожарной службе Государственной противопожарной службы и внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», действующим законодательством, Присягой и контрактом.
16. От имени начальника отряда в соответствии с законодательством,    регламентирующим деятельность пожарной охраны, распоряжается средствами и имуществом пожарного корабля ФПС, входящими в круг деятельности подразделения. 
17. Осуществляет проведение проверок подразделения,   контролировать   исполнение и знание ими поручений и выполнение их функциональных и должностных обязанностей соответственно.
18. Подготавливает документы (рапорта) на поощрение личного состава за добросовестное исполнение служебных обязанностей.
19. Проводит служебные проверки, готовит справки и рекомендации начальнику отряда ФГКУ «1 отряд ФПС по _______ области» по улучшению организации несения службы, применению дисциплинарной практики.
20. Готовит и представляет начальнику отряда ФГКУ «1 отряд ФПС по _______ области» и в Главное управление предложения по совершенствованию работы.

V. Обязанности

21. Знать район выезда подчиненного подразделения, расположение взрывопожароопасных объектов, их пожарную опасность, тактико-технические характеристики техники и вооружения, имеющихся в подразделении.
22. Организовать и контролировать несение караульной службы.
23. Обеспечивать разработку, ведение, своевременную корректировку и обновление, отработку и хранение служебной документации подразделения.
24. Анализировать деятельность личного состава подразделения при несении караульной службы и при проведении боевых действий по тушению пожаров.
25. Устанавливать и осуществлять контроль за поддержанием внутреннего распорядка подразделения.
26. Осуществлять организацию профессиональной подготовки личного состава подразделения.
27. Осуществлять контроль за системами связи, обеспечением возможности проезда техники в пределах района выезда подразделения.
28. Изучать деловые и моральные качества личного состава подразделения, вести индивидуально-воспитательную работу с подчиненными.
29. Обеспечивать содержание в постоянной готовности и хранение техники и вооружения, проверять их состояние и вести их учет.
30. Проводить мероприятия по развитию материально-технической базы подразделения.
31. Проводить мероприятия по обеспечению личного состава подразделения боевой одеждой пожарного, специальными защитными костюмами и другим инвентарным имуществом.
32. Обеспечивать эксплуатацию служебных и бытовых помещений подразделения по назначению, соблюдение в них режима секретности, правил пожарной безопасности и санитарно-гигиенических норм
33. Обеспечивать и контролировать выполнение правил охраны труда личным составом подразделения при несении им караульной службы и при проведении боевых действий по тушению пожаров.
34. Выезжать на пожары (чрезвычайные ситуации).
35. Осуществлять руководство тушением пожара (руководство ликвидацией ЧС), проведением аварийно-спасательных работ лично или выполнять действия на порученном ему участке руководителем тушения пожара (руководителем ликвидации ЧС);
36. Обеспечивать изучение и разбор пожаров, происшедших в районе выезда подразделения, и пожаров, представляющих тактический интерес, происшедших в территориальном гарнизоне;
37. Обеспечивать ведение учета рабочего времени личного состава подразделения.
38. Проверять не менее одного раза в месяц организацию караульной службы в ночное время.
39. Отдавать приказы, распоряжения (устные, письменные), обязательные для исполнения личным составом подразделения, и контролировать их исполнение.
40. Подписывать в рамках своей компетенции документы подразделения.
41. Контролировать выполнение личным составом подразделения правил ношения установленной формы одежды.
42. Запрашивать и получать сведения и оперативную информацию, необходимую для выполнения задач подразделением.
43. Проверять готовность дежурного караула подразделения к проведению боевых действий по тушению пожаров.
44. Применять меры поощрения и налагать дисциплинарные взыскания в отношении подчиненного личного состава в пределах предоставленных прав.
45. Отстранять от выполнения служебных обязанностей личный состав подразделения за нарушение дисциплины и правил охраны труда.
46. Осуществлять контроль за эксплуатацией и своевременным испытанием и ремонтом техники и вооружения.
47. Осуществлять контроль за проведением работ при техническом обслуживании в подразделении.
48. Осуществлять контроль за учетом горюче-смазочных материалов и специальных жидкостей.
49. Осуществлять контроль за расходованием, реализацией и списанием материальных средств подразделения.
50. Осуществлять контроль за ведением записей в журналах учета технического обслуживания, паспортах (формулярах) и других документах на закрепленную технику.
51. Осуществлять контроль за выполнением инструкций и правил по охране труда, защите окружающей среды и пожарной безопасности при эксплуатации техники.
52. Осуществлять контроль за эксплуатацией техники в подразделении.
53. Обеспечивать своевременное представление сведений о наличии и состоянии техники и вооружения по запросам уполномоченных организаций и государственных органов.
54. Уведомляет представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях обращения каких либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, за исключением случаев, когда по данным фактам проведена или проводится проверка.
55. Уведомляет представителя нанимателя (работодателя) о возбуждении в отношении него уголовного дела.
56. Соблюдает требования охраны труда, установленные законами и иными нормативными правовыми актами, а также правилами и инструкциями по охране труда.
57. Правильно применяет средства индивидуальной и коллективной защиты.
58. Немедленно извещает своего непосредственного или вышестоящего начальника о любой ситуации, угрожающей жизни и здоровью людей, о каждом несчастном случае, происшедшем при исполнении служебных обязанностей, или об ухудшении состояния своего здоровья.
59. Знает и исполняет должностной регламент (должностную инструкцию) и положения иных документов, определяющие права и служебные обязанности, исполнять приказы и распоряжения прямого руководителя (начальника), непосредственного руководителя (начальника), а также руководствуется законодательством Российской Федерации при получении приказа либо распоряжения прямого руководителя (начальника) или непосредственного руководителя (начальника), заведомо противоречащих законодательству Российской Федерации.
60.   Обращается по служебным и личным вопросам к своему непосредственному руководителю (начальнику), а при необходимости и к прямому руководителю (начальнику), поставив при этом в известность непосредственного руководителя (начальника).
61.   Соблюдает при выполнении служебных обязанностей права и законные интересы граждан, общественных объединений и организаций.
62.  Поддерживает уровень квалификации, необходимый для надлежащего выполнения служебных обязанностей, проходит в установленном порядке профессиональное обучение и (или) получать дополнительное профессиональное образование.
63. Не разглашает сведения, составляющие государственную и иную охраняемую законом тайну, а также сведения, ставшие ему известными в связи с выполнением служебных обязанностей, в том числе сведения, касающиеся частной жизни и здоровья граждан или затрагивающие их честь и достоинство.
64.   Бережет государственное имущество, в том числе имущество, предоставленное  для выполнения служебных обязанностей.
65. Сообщает непосредственному руководителю (начальнику) о подаче заявления о выходе из гражданства Российской Федерации или о приобретении гражданства (подданства) иностранного государства в день подачи заявления.
66. Сообщает непосредственному руководителю (начальнику) о выходе из гражданства Российской Федерации или о приобретении гражданства (подданства) иностранного государства в день выхода из гражданства Российской Федерации или в день приобретения гражданства (подданства) иностранного государства.
67. Не допускает злоупотребления предоставленными служебными полномочиями, соблюдет установленные федеральными законами ограничения и запреты, связанные со службой в федеральной противопожарной службе, а также соблюдать требования к служебному поведению сотрудника, осуществлять контроль за дисциплиной личного состава. 
68.  Сообщает непосредственному руководителю (начальнику) о возникновении личной заинтересованности, которая может привести к возникновению конфликта интересов при выполнении служебных обязанностей, и принимать меры по предотвращению такого конфликта.
69. Соответствует по уровню физической подготовки квалификационным требованиям.
70. Проходит ежегодно диспансеризацию, а также по направлению медицинской организации.

VI. Ответственность 

71. При выполнении возложенных задач и функций несет дисциплинарную ответственность в порядке, установленном статьей 15 Федерального закона от 23.05.2016 № 141-ФЗ «О службе в федеральной противопожарной службе Государственной противопожарной службы и внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации».
72. Несет персональную ответственность за соблюдение требований по защите конфиденциальной информации.


Разработал:
Заместитель начальника отряда федерального государственного казенного учреждения «1 отряд федеральной противопожарной службы по _______ области»

подполковник внутренней службы                                                        А.А. Пупкин
«___»________________2019 года


2


Приложение
к должностному регламенту (должностной
инструкции) сотрудника федеральной
противопожарной службы Государственной
противопожарной службы

Капитан пожарного корабля федеральной противопожарной службы федерального государственного казенного учреждения «1 отряд федеральной противопожарной службы по _______ области»

(должность)

Лист ознакомления
с должностным регламентом (должностной инструкцией)
сотрудника федеральной противопожарной службы
Государственной противопожарной службы

	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество лица, назначаемого на должность
	Дата и подпись лица после ознакомления с должностным регламентом (должностной инструкцией)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



